


 

 

IL RESPONSABILE 

Rilevata la propria competenza, come stabilita da: 
 -Alto Adige con il quale 

politico-amministrativo e funzioni di gestione; 
 -Alto Adige approvato 

con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2, che detta disposizioni in materia di attribuzione di 
funzioni dirigenziali e direttive; 

 lo Statuto del Comune e il Regolamento del personale. 
 

Richiamate: 
 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 51 del 17.12.2025, immediatamente eseguibile, avente 

periodo 2026-  
 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 52 dd. 17.12.2025, esecutiva, avente ad oggetto 

indicatori e dei risultati attesi di bilancio per il periodo 2026-  
 la deliberazione della Giunta Comunale n. 245 dd. 23.12.2025, immediatamente eseguibile, avente 

-2028  approvazione parte 
 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 246 dd. 23.12.2025, immediatamente eseguibile, avente 
6-2028 parte 

. 
 

 comma 5-quater, lettera a) del D.Lgs. 267/2000 ai sensi del quale, nel rispetto di quanto 
previsto dai regolamenti di contabilità, i responsabili di spesa, o in assenza di disciplina, il responsabile 
finanziario, possono effettuare per ciascuno degli esercizi del bilancio variazioni compensative del PEG, 
fra capitoli di entrata della medesima categoria e fra capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, 
escluse le variazioni dei capitoli appartenenti ai macroaggregati riguardanti i trasferimenti correnti, i 
contributi agli investimenti, e i trasferimenti in conto capitale che sono di competenza della Giunta. 
 
Dato atto che è stata riscontrata la necessità di una variazione compensativa tra capitoli di spesa ricadenti 

 programma  titolo  
del periodo 2026-2028 al fine di consentire le regolari assunzioni degli impegni di spesa ed il 
raggiungimento degli obiettivi da parte dei Responsabili degli uffici. 
 
Ritenuto, quindi, di procedere per esercizio 2026: 

 allo spostamento della 305,00 dal cap. 183220 (PRESTAZIONE DI SERVIZI PER 
LA FORMAZIONE DEL PERSONALE AI SENSI DELLA LEGGE DLGS 81/2008) al cap. 163235
(SPESE PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI SUL LUOGO DI LAVORO -
INCARICHI PER VALUTAZIONE RISCHI),  
Missione 01 (Servizi istituzionali, generali e di gestione)  Programma 10 (Risorse umane) -
Macroaggregato 103 (Acquisto di beni e servizi) 

come da prospetto A) allegato quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
 
Dato atto che le variazioni di cassa correlate alle variazioni di competenza di cui al comma 5-quater 

, 
d) del D.Lgs. 267/2000. 
 

 del D.Lgs. n. 267/2000 non è previsto per le variazioni di competenza 

dell'organo di verificare, in sede di esame del rendiconto della gestione, dandone conto nella propria 
relazione, l'esistenza dei presupposti che hanno dato luogo alle variazioni di bilancio approvate nel corso 
dell'esercizio, comprese quelle approvate nel corso dell'esercizio provvisorio. 
 

gli equilibri di bilancio. 

 



 

 

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili, modificato ed integrato dal 
D.Lgs. 126/2014. 
 
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni, 
 

DETERMINA 
 

1. di apportare, per le motivazioni esposte in premessa ed 
D.Lgs. 267/2000 e ss.mm. ed integrazioni, al Piano Esecutivo di Gestione (PEG) ed al bilancio di 
previsione del periodo 2026-2028 le variazioni compensative degli stanziamenti dei capitoli che 
ricadono nel medesimo macroaggregato e nella medesima codifica di missione-programma e titolo, 
per un importo complessivo di 305,00 sia in termini di competenza che in termini di cassa per 

6, come da prospetto allegato A) parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;  
 

2. 
coerente con il contenuto del Documento Unico di Programmazione; 
 

3. di inviare copia del presente provvedimento al Revisore del Conto al fine di verificare, in sede di esame 
;

 
4. di trasmettere una copia del presente provvedimento ai Responsabili dei Servizi interessati al fine del 

raggiungimento degli obiettivi assegnati; 
 
5. d  
 
6. di dare atto che avverso la presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi, da parte di chi 

abbia un interesse concreto ed attuale: 
 ricorso straordinario al Presidente della Repubblica per motivi di legittimità entro 120 giorni, ai 

sensi del D.P.R. 24.11.1199 
 ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni, ai sensi della legge 06.12.1971, n° 

1034. 




